Sirkiiler: 25-08 istanbul, 18.02.2025

YEMEK KARTI, YEMEK GEKi VEYA YEMEK KUPONU iSTISNA
UYGULAMALARI

Calisanlar icin verilen yemek bedellerinin YEMEK KARTI, YEMEK CEKIi YADA
YEMEK KUPONU vermek seklinde yapilan ddemeler konusunda Danigtay 10. ncu
Dairesince verilen 2023/170 Esas ve 2024/1853 sayili kararda d6zetle;

-isverenin yemek yardimini isgiye “nakit ya da yemek bedeli 6deme disinda da
kullanilabilecek yemek karti/ceki/kuponu gibi aracglarla 6demesi” halinde ayni
yardimdan bahsedilemeyecedi,

-Bu durumda &demenin yalnizca (SGK) tarafindan tutarlari yillar itibariyla
belirlenecek kisminin prime esas kazanca tabi tutulmayacagi,

-Bu tutarr asan kisminin sigorta primine tabi oldugu sonucuna varilmaktadir.”
denilmektedir.

Danistayin bu kararini esas alan SGK, 01.01.2025 tarihinden gecerli olacak
sekilde yayimladigi 31.12.2024 tarih ve 2024-17 saylh “YEMEK BEDELI” konulu
Genelgesinde;

-Yemek kartl, yemek ceki veya yemek kuponunun yemek bedeli ddemesi
disinda, YANI, nakit ya da nakit yerine gececek sekilde BASKA AMACLARLA
KULLANILMA IMKANI OLMAMASI HALINDE, yemek karti/geki/kuponuna yiklenen
tutarin (TUTAR NE OLURSA OLSUN, TUTARIN TAMAMI) prime esas kazanca dahil
edilmeyecedi,

-Ancak Yemek karti, yemek ceki veya yemek kuponunun yemek bedeli
O0demesi disinda nakit ya da nakit yerine gececek sekilde BASKA AMACLARLA
KULLANILMA IMKANI OLMASI HALINDE ISE, SADECE CALISILAN GUNLER
ICIN gunluk 158,00 TL’lik tutarin prime esas kazanca tabi tutulmayacagi,

-CALISILMAYAN GUNLER ICIN VERILENLERIN TAMAMI iLE, (CALISILAN
GUN SAYISI X 158,00 TL:) formiliine gére bulunacak tutari asan kismin ise
SIGORTA PRIMINE TABI OLACAGI,

ANLASILACAGI UZERE, calisanlarimiza verdigimiz yemek karti, yemek ceki
veya yemek kuponunun yemek bedeli 6demesi diginda nakit ya da nakit yerine
gececek sekilde BASKA AMACLARLA KULLANILAMAYACAK TURDEN OLMASI
GEREKMEKTE OLUP, aksi halde sadece c¢aligilan gun basina 158,00 TL ile sinirli
olarak primden istisna olacaktr.

Ote yandan 2025 yilinda gelir vergisinden istisna olacak (CALISILAN) gunliuk
yemek yardimi tutari Hazine ve Maliye Bakanhdrnca yayimlanan 329 no.lu Gelir
Vergisi Genel Tebligi ile KDV harig 240,00 TL olarak (hali hazirda KDV dahil 264,00
TL) olarak agiklanmig olup, bunun NAKIT yada yemek karti, yemek ¢eki veya yemek
kuponu seklinde verilmesinin bir dnemi yoktur.

Hatirlanacagi Uzere, 01/12/2022 tarihinden itibaren yapilan dedgisiklikle,
isverenler tarafindan hizmet erbabina yemek bedelinin nakit olarak verilmesi suretiyle
saglanan menfaatler de istisna kapsamina alinmis olup, bu tutar her yil ilan
edilmektedir.



Konu hakkinda tiim ayrintilar1 gosteren tablo asagidaki gibidir:

Yemek Yardimm Sekli

SGK PRIiMIi iSTIiSNASI

GELIR VERGISI
VE DAMGA
VERGISI
ISTiISNASI

Isyerinde yemek yapilarak
verilmesi

Tamami istisna

Tamami istisna

Isyerinde iigiincii sahislarla
anlasilarak yemek verilmesi ve
karsiliginin fatura karsilig
tiglincii kisilere 6denmesi

Tamami istisna

Tamamu istisna

Isyeri disinda anlasma yapilan
tigtinct kisilere ait restoran vb
yerlerde yemek hizmeti alinmasi
ve karsiliginin fatura karsiliginin
tigtinci kisilere 6denmesi

Tamamu istisna

240,00 TL + KDV
tutar1 kadari istisna

olup, asan tutar GV ve
DV'ne tabidir

Yemek yardimi olarak
personele nakit 6deme yapilmasi

158,00 TL’s1 istisna olup, asan tutar
sigorta primine tabidir

240,00 TL + KDV
tutar1 kadari istisna

olup, asan tutar GV ve
DV'ne tabidir

Yemek kuponu, yemek karti,
yemek ¢eki vb. gibi yollarla
personele yemek yardimi
saglanmasi

Yemek bedeli 6demesi disinda nakit ya
da nakit yerine gececek sekilde baska
amagclarla kullanilma imkani olmamasi
halinde tamami sigorta primine tabi
degildir

240,00 TL + KDV
tutar1 kadari istisna

olup, asan tutar GV ve
DV'ne tabidir

Yemek bedeli 6demesi disinda nakit ya
da nakit yerine gececek sekilde baska
amagclarla da

kullanilma imkani olmasi halinde 158,00
TL's1 sigorta priminden istisna olup, asan
tutar sigorta primine tabidir.

240,00 TL + KDV
tutar1 kadar istisna
olup, asan tutar GV ve
DV'ne tabidir

Saygilarimizla.
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