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2018 Yihh En Diisik Bildirim Yapilan Aydaki Sigortah Sayisina
Ilaveten 01.02.2019 I1a 30.04.2019 Tarihleri Arasinda ise Alinan
Sigortalilarin Ucretleri Issizlik Sigortasi Fonundan Karsilanacaktir

Konu ile ilgili 22.02.2019 tarihli ve 30694 sayili Resmi Gazete’de 7166 Sayili Kanun
ile diger baz1 kanunlarda da degisiklik yapilmistir.

7166 SK MADDE 8:

“01.02.2019 ila 30.04.2019 tarihleri arasinda isyerlerinde 2018 yili Ocak ila Arahk
aylari/déoneminde aylik prim ve hizmet belgesi veya muhtasar ve prim hizmet beyannamesi
ile 5510 sayili Kanunun 4 {incii maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi kapsaminda uzun
vadeli sigorta kollarindan en az sigortali bildirimi yapilan aydaki/donemdeki sigortal
sayisina ilave olarak ise alinanlarin, is sdzlesmesinin isveren tarafindan hakli nedenlerle
feshedilmesi hari¢ olmak tizere, ise alindiklar1 tarihten itibaren dokuz ayhk siirede is
sozlesmesi feshedilmeksizin calistirilmalar: halinde bu maddede belirtilen prim destegi ile
birlikte ise alindiklar1 ay dahil ii¢ aylik siire i¢in prim 6deme giin sayisimin 67,36 Tiirk
lirasi ile ¢arpim sonucu bulunacak tutar Fondan karsilanmak iizere isverene destek olarak
ayrica saglanir. Bu fikra kapsaminda isverene saglanan iicret deste@i isverenin Sosyal
Giivenlik Kurumuna olan bor¢larina mahsup edilir, ancak isverene 6denmez.”

Tesvik hesabi yaparken 2018’de istthdamin en diisiik oldugu ay esas alinmalidir.
2019’un 1 Subat-30 Nisan tarihleri arasinda 2018 en diisiik ¢alisan personel rakamin iizerine
istihdamin ¢ikmasi durumunda artirilan istihdam i¢in tesvikten yararlanmak s6z konusudur

Isverenlerin iicret desteginden yararlanmasi igin tesvik kapsamindaki kisilerin dokuz
ay boyunca istindam edilmesi gerekiyor. Ornegin isverenin Subat aymnda ise aldig1 bir kisi
icin iicret desteginden faydalanabilmesi i¢in bu kisinin ekim sonuna kadar istihdam edilmesi
gerekmektedir.

Diger yandan isverenin hakli nedenle fesih hakkini kullanmasi halinde tesvik
kesilmeyecek.

Tesvik kapsamindaki is¢inin SGK’ya prim ddeme giin sayisi 30 olarak bildirilmesi
halinde destek tutar1 2.020,80- TL olacak. (30 x 67,36=2.020,80)

Tesvik kapsamindaki bir kisi i¢in ii¢ aylik slirede yararlanacagi destek tutar1 6.062,40
TL. olacak.

Ornek :

Ocak-Aralik 2018 boyunca 2 Kisinin ¢alistig1 bir igyerinde 1 Subat 2019°da yeni bir
kisi ise baslarsa ve subat SGK’ya 3 kisi bildirilirse subatta ise alinan Kisi i¢in {icret
desteginden yararlanilabilecek.

Ocak-Mayis 2018’de 5 Kkisi, Haziran-Agustos 6 Kisi, Eyliil-Aralik aylarinda 1
Kisinin ¢alistig1 bir isyerinde 1 Subat 2019°da yeni bir Kisi ise baslarsa ve subat SGK’ya 2
kisi bildirilirse yeni ise baslayan Kisi icin iicret desteginden yararlanilmas1 miimkiin.

Bu duzenlemenin usul ve esaslann SGK tarafindan agiklandiginda
daha ayrintili sirklilerimiz yayimlanacaktir.
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